Portuguese
O importante sdo as pessoas
Acreditamos que cada pessoa é Unica, com necessidades, interesses e objectivos Unicos.

A Community Living Toronto é lider em proporcionar apoio inovador para pessoas gue
apresentam uma deficiéncia a nivel intelectual.

Na Community Living Toronto oferecemos ...
Planeamento exclusivo para cada pessoa

Através do planeamento orientado para as pessoas, os individuos podem explorar os
recursos disponiveis na sua comunidade, tentar novas actividades, ganhar novas
experiéncias e tomar decisdes informadas com base nessas experiéncias. A partir destes
planeamentos “personalizados” ou “orientados para as pessoas”, sdo criados apoios em
redor dos interesses, objectivos e resultados de cada pessoa.

Planeamento da vida depois da escola e apés os 21

Oferecemos aos jovens a melhor oportunidade de sucesso quando eles deixam o sistema
educacional, através de projectos e apoios como o “Youth 2 Work.” Ao trabalhar com
escolas secundarias locais e outros parceiros comunitarios, damos aos jovens uma
oportunidade de explorar objectivos de carreira e interesses pessoais antes de deixarem a
escola, permitindo assim uma transi¢cao suave para a vida depois da escola. Isto é feito
através de locais de trabalho voluntario e subsidiado. Para aqueles que ja acabaram a
escola, ajudaremos a identificar objectivos de carreira e experiéncias, assegurando um
percurso profissional individualizado e significativo.

Preparando-se para o trabalho

Na Community Living Toronto, associamo-nos a um individuo e a sua rede de apoio para
explorar oportunidades de trabalho significativas e experiéncias, com base nos objectivos
e interesses da pessoa. Sao fornecidas e disponibilizadas formacdes no local de trabalho,
avaliacoes sobre habilidades e sobre o emprego em questao, através de parcerias
comunitarias. Disponibilizamos visitas informativas e apresentacoes para individuos,
membros das suas redes de apoio, grupos parceiros comunitarios para explorar
oportunidades de carreiras e escolhas.



Oportunidades de carreira e experiéncias

Dado que o emprego das pessoas é tdo variado como os seus objectivos de carreira
individuais, a nossa equipa de profissionais experientes e devidamente treinados ajudara a
localizar uma oportunidade de carreira e a fornecer apoio, formacao e aconselhamento
quando os objectivos de um individuo sdo identificados no seu plano. Alguns cargos
actuais desempenhados por pessoas portadoras de deficiéncia a nivel intelectual incluem
Servigos nos correios, trabalhos de manutencao, comeércio a retalho, servigos de
lavandaria e limpeza a seco, servigos alimentares, jardinagem, empregados de
mercearias, empregados em lojas de discos e videos, servicos de embalamento e
montagem e trabalho de escritério, como por exemplo, compilacao, destruicdo e
condensacgao de documentos.

Desenvolvendo habilidades

O desenvolvimento de habilidades em areas como a alfabetizaco, gestao financeira,
aptiddes sociais, desenvolvimento de relacionamentos e treinamento turistico melhora a
auto-confianca, o acesso € a participagao na comunidade. A redaccao do curriculo, as
aptiddes na area informatica e a capacidade de participar em entrevistas, preparam uma
pessoa para a vida profissional e para o desenvolvimento de habilidades relacionadas com
0 emprego.

Experiéncias de voluntariado

Para agueles que gostam de retribuir a sua comunidade, apoiamos os individuos a explorar
as oportunidades de voluntariado, tais como, ir as compras para idosos, visitar doentes
nos hospitais, entregar refeicdes ao domicilio e ajudar em creches.

Actividades de Lazer e Recreativas

Realizar actividades e participar em oportunidades recreativas permite as pessoas
desenvolverem novas aptiddes, fazer novos amigos e participar activamente na sua
comunidade. As actividades sdo coordenadas com base na escolha, talentos e interesses
da pessoa em questao.



Apoio especializado

Na Community Living Toronto, sabemos que algumas pessoas necessitam de um nivel de
apoio mais elevado nos cuidados pessoais e em outras actividades diarias. Conseguimos
fornecer estes cuidados, respeitando ao mesmo tempo a escolha pessoal e indo ao
encontro dos objectivos e interesses individuais. O lazer, a participagao na comunidade e
as actividades da vida didria sao identificados, constituindo assim alternativas de trabalho
seguras e estimulantes.

Opcoes de carreira, vocacionais ou ligadas a comunidade

Ao desenvolver objectivos e interesses individuais e redes de apoio, as pessoas portadoras
de deficiéncia a nivel intelectual podem viver vidas significativas na comunidade. Com
uma ampla experiéncia no desenvolvimento de projectos orientados para as pessoas e na
administracao de fundos individualizados, a Community Living Toronto oferece uma vasta
gama de opc¢des excepcionais para adultos portadores de uma deficiéncia a nivel
intelectual.

A Community Living Toronto apoia, actualmente, cerca de 1.100 pessoas que participam
activamente numa variedade de actividades comunitarias, desde o trabalho competitivo
ao voluntariado, oportunidades de lazer e recreativas. Ao explorar os recursos da
comunidade e as parcerias que promovem a escolha, que expandem as redes de apoio e
oportunidades e experiéncias, entao, o que uma pessoa faz durante o dia pode ser flexivel
e direccionado para os seus interesses.

Saiba mais

Saiba de que modo a Community Living Toronto pode fazer com que o sonho de uma
pessoa de participar activamente na sua comunidade se torne realidade. Temos
consciéncia de que algumas pessoas gostariam de planeamentos ou servi¢os adicionais.
Temos todo o prazer em debater este assunto e descobrir de que modo podemos
satisfazer as preferéncias e as necessidades individuais.

Contacte-nos no gabinete regional mais perto de si



Corporate Services: 416.968.0650

Information: Programs and Services: 647.426.3220

contactus@cltoronto.ca



